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Agenda

03-07 Administratiedag, de leerlingen zijn vrij
05-07 Schoolreisje C,D,E,F,G,H, I,]J,K,N
10-07 en 12-07 Rapport/OPP besprekingen periode 2
11-07 Overdrachtsdag, de leerlingen zijn vrij
17-07 Kennismaken met de nieuwe groep
17-07 Eindejaarsreceptie

18-07 Schoolverlatersfeest

20-07 t/m 31-08 Zomervakantie

11-09 Koffie & Go 08.30-09.30

21-09 Meet & Greet 14.00-15.00

28-09 Administratiedag, de leerlingen zijn vrij
03-10t/m 14-10 Kinderboekenweek

16-10 OPP besprekingen

18-10 OPP besprekingen

18-10 en 19-10 Schoolkamp oudste leerlingen

22-10 t/m 26-10 Herfstvakantie

29-10 Studiedag, de leerlingen zijn vrij
30-10 Studiedag, de leerlingen zijn vrij
31-10 Broodje kwaliteit 11.30 -12.30

06-11 Schoolfotograaf

07-11 Schoolontbijt

15-11 Ouderavond ( thema’s)

26-11 Frisse middag 14.00-15.00

Onderwijs en Leerling-ondersteuning

Schoolontwikkeling
Prisma heeft twee belangrijke besluiten genomen t.a.v. schoolontwikkeling.

1. Voor lezen kiezen we de methodiek LIST ( Lezen Is Top). De afgelopen periode
hebben wij het leesonderwijs in Prisma onder de loep genomen en samen besloten
dat we in alle groepen volgens de methodiek LIST (Lezen IS Top) gaan werken. Veel
collega’s hebben hier al goede ervaringen mee en werken ook al (deels) volgens
deze methodiek. Volgend schooljaar zullen we begeleiding krijgen van experts op dit
gebied en zal een deel van de studiedagen in het teken van LIST staan, zodat we
het voor Prisma passend kunnen maken. LIST heeft als doel het ontwikkelen van
gemotiveerde, zelfstandige lezers waarbij het plezier in lezen voorop staat.

LIST in combinatie met onze prachtige bibliotheek gaat vast een succes worden.

2. We gaan werken met de leerlijn rekenen/wiskunde. De methode Wereld in Getallen,

Rekenboog en Kleuterplein gebruiken we als bron.
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Kwaliteitsontwikkeling

Audit en zelfevaluatie
Donderdag 31 mei heeft de audit in onze school plaatsgevonden. Tijdens een audit kijken
we kritisch wat we kunnen verbeteren.
De ontwikkelpunten zijn:
- Prisma wil de kwaliteit van de instructie ( leervakken ) verhogen en nog meer
aansluiten op het ontwikkelingsperspectief per leerling.
- Prisma werkt, door de Vreedzame school verder te verdiepen, aan een 100%
veilige schoolomgeving.

Schoolverlaters 2017-2018

Aan het einde van dit schooljaar gaan we afscheid nemen van leerlingen die het primair
onderwijs verlaten en de overstap maken naar het voortgezet (speciaal) onderwijs. In
onderstaande overzicht ziet u de uitstroom leeftijd groep 8.

|
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Totaal 100%
VSO Arbeid 02 13%
PRO 09 56%
VMBO BBL 05 31%
Totaal 11 100%
VSO Dac 01 09%
VSO Arbeid 02 18%
VSO BBL 01 09%
VSO TL 02 18%
VSO HAVO 02 18%
VMBO BBL 01 09%
VMBO BBL/KBL 01 09%
VMBO TL/HAVO 01 09%

Personeel

Lief, leed en afscheid

Donderdag 31 mei heeft Frieda van Essen ( groep C) bericht gekregen van het UWV dat
ze 100% is afgekeurd vanwege fysieke beperkingen aan haar pols/vingers.

Dit betekent dat Frieda, na 41 jaar, haar werkzaamheden voor onze school en Stichting
gaat beéindigen.

Hoewel Frieda de leeftijd heeft om voorzichtig aan pensioen te gaan denken, is de keuze
om nu te stoppen zeker niet vrijwillig.
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We nemen afscheid van een collega met hart voor het onderwijs en vooral onderwijs aan
leerlingen die extra hulp nodig hebben. Frieda neemt 11 juli afscheid van collega’s en
oud-collega’s en 19 juli van de leerlingen en ouders.

Gertine Junte (groep E) gaat aan de slag als leerkracht en specialist in de Groenling in
IJsselmuiden. Het is mooi dat haar expertise kan worden ingezet in het regulier
basisonderwijs. Voor ons jammer voor de Groenling een kans. In de laatste schoolweek
gaan we afscheid van Gertine nemen

Chantal van Sermondt ( groep K) en Annerieke Withaar (groep O) hebben dit schooljaar
een periode bij ons gewerkt met een tijdelijk contract via uitzendbureau MAANDAG.

Beide collega’s gaan afscheid van ons nemen. De contracten met bureau MAANDAG zijn
erg kostbaar en we streven als school dit soort contracten zo min mogelijk aan te gaan.

Welkom

Leerkracht Marianne van Marle gaat het team van Prisma en het team van de Spanker
versterken. Marianne heeftv speciaal onderwijs. Marianne gaat aan de slag in de
bovenbouw

Leerkracht Jessica Middelbos gaat in de onderbouw aan het werk. Jessica heeft ruime
ervaring met het jonge kind en is naast leerkracht ook logopedist. Dit is een mooie
combinatie voor een juf in een kleutergroep.

Plan van inzet 2018-2019

In de nieuwsbrief van juli informeren we u over het definitieve plan van inzet periode 1
2018-2019. Er zijn veel nieuwe aanmeldingen en al deze leerlingen moeten worden
ingedeeld.

Organisatie

Een andere route

In de laatste week voor de schoolvakantie mogen groep A en B en de Enkschool door de
hoofdingang naar binnen en kunnen daar ook weer worden opgehaald. De aannemer
begint die week met ophogen aan de zijkant van de school.

EINDEJAARSRECEPTIE

We zijn dit schooljaar gestart met een MEET & GREET en we willen het schooljaar
afsluiten met een EINDEJAARSRECEPTIE.

Ouders en verzorgers zijn dinsdag 17 juli vanaf 14.00 welkom in de hal van de school. In
de hal is gelegenheid tot ontmoeting, koffie/thee en iets lekkers (gebakken door
leerlingen). Ook de ouders van de nieuwe leerlingen zijn dan aanwezig.

De leerlingen van de school maken op dat moment kennis met hun nieuwe juf/meester of
zoals we het altijd noemen ‘het doorschuifuur’.

KOFFIE & GO

U bent dinsdag 11 september van 08.30-09.30 uur welkom in de hal van Prisma.
Een uur tijd voor ontmoeting, uitwisselen van informatie en gewoon gezellig koffie
drinken met iets lekkers. Kom erbij!
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MEET & GREET

In schooljaar 2018-2019 starten we weer met een MEET & GREET. U bent
donderdag 21 september van 14.00-15.00 uur welkom in de groep van uw kind. Het doel
van de MEET & GREET is ontmoeting en gezellig samenzijn. Noteer vast in de
agenda.

Flessenactie voor het nieuwe plein
De lege flessenactie lijkt een groot succes te worden. Het is ongelooflijk hoeveel flessen
al zijn verzameld. DANK

In de volgende NB kunnen we u informeren wat de actie heeft opgebracht.

Mocht u denken.... wat een acties zo kort op elkaar....

Dit heeft alles te maken met de ophoging van het plein die door de gemeente in de
zomervakantie 2018 is gepland.

Sponsorloop
Woensdagmorgen 13 juli stonden alle leerlingen van Prisma en de Enkschool vol

ongeduld te trappelen op de atletiekbaan. Onze sponsorloop stond weer op het
programma. De jongste leerlingen liepen op een baan van ongeveer 200 meter. De
oudere leerlingen liepen op de 400 meterbaan hun rondjes.
Anders dan andere jaren liepen we niet voor een goed doel, maar
liepen we voor het vernieuwen van ons schoolplein. Wij hopen
nieuw materiaal te kunnen aanschaffen om zo het plein nog
speelvriendelijker te maken.

De leerlingen hebben heel goed hun best gedaan om geld bij
elkaar te lopen, wat geresulteerd heeft in een bedrag van
€2820,66 GEWELDIG en veel DANK!

Ook willen wij alle ouders bedanken die deze ochtend hebben
meegeholpen.

Lesje kanoén
We zijn met een klein groepje leerlingen naar de kanovereniging

geweest. Hier mochten we kennis maken met deze tak van sport. Het
was voor de leerlingen een mooie ervaring. Vooraf dacht iedereen zo wel
even weg te kunnen varen, maar dat viel voor sommigen toch wel
tegen. Het bleek toch iets moeilijker dan gedacht. Hoe stuur je, hoe rem
je, hoe val je niet om, allemaal zaken om rekening mee te houden
tijdens het varen.

WAARDIG
VEILIG V4
BEGREPEN 2
GEZIEN e



https://wittebv.com/wp-content/uploads/2016/02/zonnebloemen-zomer.jpg
http://www.skonenvaarder.nl/

Na eerst in het binnenhaventje te hebben
geoefend, mochten we daarna nog even een
stukje varen op het begin van het Veluwemeer.
Best spannend, want je had daar iets meer
golven omdat er ook andere boten aan het
varen waren. We hopen volgend schooljaar
weer met een aantal leerlingen die kant op te
gaan.

Besteding vrijwillige ouderbijdrage

2017-2018

Tijdens de vergadering met de

activiteitencommissie 26 juni 2018 hebben we

de besteding van de bijdrage besproken. Wat hebben we met het geld
gedaan?

Sint, Kerst, Paasontbijt, het ijsje en de tas en attentie voor de schoolverlaters.
Ook de planning voor schooljaar 2018-2019 is weer gemaakt.

We zijn blij met de bijdrage die vrijwillig door heel veel ouders wordt overgemaakt.
Hartelijk dank! e :

Sportdag de Ruimte,
Net als voorgaande jaren zijn we met een aantal groepen
naar Camping de Ruimte geweest. Dit is een dag waarbij
leerlingen van een reguliere basisschool samen met onze
leerlingen spelletjes doen. Dit jaar hebben we een speurtocht
gelopen, vlotten gebouwd en touwbruggen beklommen. Bij o
de speurtocht waren een aantal opdrachten, waaronder vuurtje maken pijl en
boog schieten en broodjes bakken.

Het doel van deze dag is samenwerken, elkaar beter leren kennen en plezier
hebben. Dit is zeker gelukt. Aan het einde van de dag was er voor iedereen een
oorkonde en een klein presentje.

De dag werd goed verzorgd door Jean, eigenaar van de camping, en Barbara
met haar vrijwilligers. Waarvoor onze
dank!

Ontdek je Talent en wie je bent
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